PEENI WIEDZY

Role i zadania pracownikéw Oswiaty, w zwiazku z uzasadnionym
podejrzeniem przemocy wobec dziecka. Realizacja procedury , Niebieskie
Karty” w placéwce Oswiatowej

Szkolenie online

Data: 09.09.2026 godz. 15:00 - 18:00 Cena: 429 zt (netto)

Na ostatniej stronie naszej oferty umiesciliSmy interaktywny formularz zgtoszeniowy. Jezeli preferujesz wersje
papierowa, prosimy o wypetnienie go na komputerze lub drukowanymi literami, aby zapewnic¢ jak najwiekszg
czytelnos¢. Skan podpisanego formularza prosimy przesta¢ na adres biuro@pelniwiedzy.pl

Postepowanie w razie podejrzenia wystapienia przemocy wobec dziecka- role i
zadania pracownikéw Oswiaty

Szkolenie przybliza w sposdb praktyczny sposdéb realizacji zadan na rzecz dzieci, przez placéwke Oswiatowg, w zwigzku
z podejrzeniem doznawania przemocy przez dziecko/ucznia.

Cel szkolenia dla pracownikéw Oswiaty:
1. Zapoznanie uczestnikéw szkolenia z zasadami wdrazania i realizacji standardow ochrony matoletnich, w
odniesieniu do przeciwdziatania przemocy domowej wobec dziecka i ucznia;
2. Praktyczne omdéwienie zasad realizacji Procedury Niebieska Karta w placowkach Oswiatowych;

3. Omowienie zasad sporzadzania Wniosku o wglad w sytuacje rodzinna dziecka oraz Zawiadomienia o
mozliwosci popetnienia przestepstwa przez pracownikéw placéwek Oswiatowych.

Adresaci szkolenia:

Szkolenie dot. Oswiaty skierowane jest do wszystkich pracownikéw systemu Oswiaty:

dyrektoréw szkét,

dyrektoréw przedszkoli,

innych organdéw zarzadzajgcych placéwkg oswiatowg,
nauczycieli,

wychowawcdéw,

wszystkich zainteresowanych tematem postepowania w razie podejrzenia przemocy wobec dziecka

Wybierajac nasz kurs online, zyskujesz:
Bezposredni kontakt z prowadzacym;
Mozliwos¢ dyskusji i zadawania pytan na biezaco;
Komplet materiatéw szkoleniowych w cenie;

Certyfikat od Instytucji Szkoleniowej po zakonczeniu nauczania, bedgcy potwierdzeniem zdobytych
umiejetnosci i wiedzy.

Program szkolenia:

1. Pojecie przemocy domowej;

Wszystkie prawa zastrzezone. Materiaty szkoleniowe oraz program prezentowany w naszej ofercie sg chronione prawem autorskim. Jakiekolwiek nieautoryzowane
kopiowanie, reprodukcja, dystrybucja lub wykorzystanie tych materiatéw bez wyraznej zgody jest $cisle zabronione.
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Pojecie procedury Niebieskie Karty;

. Wyjasnienie pojecia ,Uzasadnione podejrzenie zaistnienia przemocy domowej, na przyktadzie placéwki oSwiatowej;

2
3
4.
5

Formy/rodzaje przemocy stosowane wobec matoletnich;

Placéwki oswiatowe, jako podmioty zobowigzane do wdrozenia procedury Niebieskie Karty, na rzecz ochrony

matoletnich;

Wdrozenie procedury Niebieskie Karty w placéwkach osSwiatowych ( zasady, terminy ustawowe, zawody
zobowigzane do wdrozenia NK);

Dziecko jako osoba podejrzewana o doznawanie przemocy domowej a standardy ochrony matoletnich;
Reprezentowanie intereséw dziecka w sytuacji podejrzenia doznawania przemocy domowej;

Algorytmy postepowania dla pracownikéw OsSwiaty - ocena ryzyka wystepowania przemocy - omoéwienie
kwestionariuszy dla dzieci do 9 roku zycia oraz dzieci starszych;

Zasada zachowania poufnosci przez przedstawiciela OSwiaty, w realizacji procedury Niebieskie Karty, w tym takze
w odniesieniu do posiedzeh Rady Pedagogicznej;
Niebieska Karta - ,,A”. Omdéwienie zasad sporzadzania formularza, terminéw przekazywania, itp.

Powotanie i Zadania Grup Diagnostyczno-Pomocowych, na rzecz przeciwdziatania przemocy domowej i ochrony
matoletnich, z udziatem pracownika Oswiaty;

Niebieska Karta ,B”. Zasady przekazywania formularza, przez pracownika Oswiaty, osobie podejrzewanej o
doznawanie przemocy;

Obowigzki/zadania przedstawicieli Oswiaty w procedurze NK;

Notatki/adnotacje pracownikéw Oswiaty w ramach procedury NK;

Wdrozenie procedury NK na ptaszczyznie szkolnej, w stosunku do obcokrajowca;

Pismo o wglad w sytuacje rodzinng, ze strony placéwki Oswiatowej, w ramach standardéw ochrony matoletnich;
Niebieska Karta ,C” i ,D”. Zasady sporzadzania i ustalenie planu pracy dla pracownika Oswiaty;

RODO w realizacji Procedury Niebieskie Karty w systemie Oswiaty;

Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa, ze strony placéwki Oswiatowej, w ramach standardéw
ochrony matoletnich;

Zakonczenie Procedury Niebieskie Karty - zasady i przestanki;

Podejmowane dziatania po zamknieciu procedury NK, przez przedstawicieli Oswiaty, w ramach ochrony
matoletnich. Na czym polega monitoring w placéwce oswiatowej, po zamknieciu NK?;

Udostepnianie dokumentacji Policji/Prokuraturze przez pracownika Oswiaty;

Whnioski/ dyskusja/ dobre praktyki/ wymiana uwag.

Inne formy finansowania tego szkolenia:

Krajowy Fundusz Szkoleniowy (KFS):

O dofinansowanie moze wnioskowac¢ kazdy pracodawca, zatrudniajgcy co najmniej jednego pracownika. Jednoosobowe
dziatalnosci gospodarcze, ktére nie zatrudniajg zadnego pracownika, nie mogg ubiegac sie o wsparcie.

Sprawdz szczegdty dofinansowania

Baza Ustug Rozwojowych (BUR):

Baza Ustug Rozwojowych to ogélnodostepna, darmowa baza oferujgca ustugi szkoleniowe i doradcze z europejskim
dofinansowaniem. Dzieki Bazie mozesz kontynuowa¢ edukacje, zdobywa¢ wiedze, poszerza¢ kompetencje i
kwalifikacje.

Wszystkie prawa zastrzezone. Materiaty szkoleniowe oraz program prezentowany w naszej ofercie sg chronione prawem autorskim. Jakiekolwiek nieautoryzowane
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Sprawd?z szczegdty dofinansowania

Trener
Adam Motdoch

Adam Motdoch - z wyksztatcenia socjolog UMCS. Wieloletni praktyk w dziedzinie przeciwdziatania przemocy w rodzinie (
przemocy domowej). Ukohczyt specjalistyczne szkolenie z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz studia
podyplomowe z Organizacji Pomocy Spotecznej. Od wielu lat Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego w Lublinie,
Zastepca Dyrektora

Centrum Interwencji Kryzysowej w Lublinie. Wieloletni kurator spoteczny w Wydziale Rodzinnym i Nieletnich Sadu
Rejonowego Lublin-Zachéd. Uczestnik licznych wystapieh w sSrodkach masowego przekazu dot. przeciwdziatania
przemocy i procedury Niebieskie Karty. Trener szeregu szkolen m.in. dla Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej,
cztonkdédw Zespotdw Interdyscyplinarnych i Grup Diagnostyczno-Pomocowych, pracownikéw Pomocy Spotecznej,
Oswiaty, Ochrony zdrowia, Kuratorskiej Stuzby Sadowej, GKRPA, Organizacji pozarzadowych, z zakresu przeciwdziataniu
przemocy domowej i realizacji procedury Niebieskie Karty. Realizator projektu w placéwkach O$wiatowych ,NIE JESTES
SAM"”- pierwsza pomoc psychologiczna dla dzieci i mtodziezy, w ramach Budzetu Obywatelskiego Miasta Lublin. W
uznaniu za znaczacy wktad w koordynowanie dziatah profilaktycznych i edukacyjnych, stuzacych poprawie
bezpieczehstwa i przeciwdziataniu przemocy odznaczony Medalem Prezydenta Miasta Lublin oraz Medalem Unii
Lubelskiej a takze Dyplomem uznania Prezesa Sadu Rejonowego Lublin-Zachéd w Lublinie dla osoby szczegélnie
zastuzonej w procesie wychowania i resocjalizacji podopiecznych.

Wazne informacje zanim zaczniemy

Kiedy otrzymam link do szkolenia?

Zaproszenie wysytamy na 1 dzief roboczy przed terminem szkolenia. Nadawca zaproszenia jest platforma
Clickmeeting. Jezeli nie mozesz znalez¢ wiadomosci w skrzynce odbiorczej, sprawdz folder SPAM. Jezeli nadal nie
widzisz wiadomosci, zadzwon do nas.

Faktura. Kiedy mam zaptaci¢ za szkolenie?

Na wskazany adres e-mail wyslemy fakture do 2 dni roboczych po zakonczeniu szkolenia. Skupiamy sie na nauce, a
potem na ptatnosciach :)

Szkolenie sie odbyto, a ja nie mam materiatéw, certyfikatu albo faktury.

Wszystkie dokumenty wysytamy do dwéch dni roboczych po zakohczonym szkoleniu. Wiadomosci z zatgcznikami czesto
trafiajg do folderu SPAM, Oferty, Promocje itp. Jezeli po sprawdzeniu tych folderéw nadal nie widzisz dokumentéw
skontaktuj sie z nami

Wszystkie prawa zastrzezone. Materiaty szkoleniowe oraz program prezentowany w naszej ofercie sg chronione prawem autorskim. Jakiekolwiek nieautoryzowane
kopiowanie, reprodukcja, dystrybucja lub wykorzystanie tych materiatéw bez wyraznej zgody jest $cisle zabronione.
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+48 510 810 990
biuro@pelniwiedzy.pl
pelniwiedzy.pl

PELNI WIEDZY Karta zgioszeniowa PW SOLUTIONS Sp z 0. 0. Ul.

Chopina 41/2, 20-023 Lublin
NIP: 712-344-79-89

Prosimy wypeknié formularz drukowanymi literami lub na komputerze dla wickszej czytelnosci.

Nazwa

Role i zadania pracownikow Oswiaty, w zwiazku z uzasadnionym podejrzeniem przemocy wobec dziecka. Realizacja procedul

Data (dd.mm.yyyy) Kod rabatowy (jesli dotyczy) Forma (prosimy zaznaczy¢ jedna pozycje)
09.09.2026 ][ DOnIine C] Stacjonarne D Hybrydowe

Uczestnicy szkolenia

Imie i Nazwisko Telefon do uczestnika E-mail do uczestnika

Imie i Nazwisko Telefon do uczestnika E-mail do uczestnika

Stanowisko (uczestnik 1) Stanowisko (uczestnik 2)

Dane do faktury

Nabywca

Nazwa NIP

Adres Kod pocztowy Miasto

Odbiorca

Nazwa NIP

Adres Kod pocztowy Miasto

| I I |

Wypetniony formularz prosimy przesta¢ na adres biuro@pelniwiedzy.pl

Zgody i pozostate informacje

D Akceptuje regulamin organizacji szkolen i wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu realizacji uczestnictwa w szkoleniu.

D Chce otrzymywac informacje o ofercie i promocjach. Wycofanie zgody mozliwe jest w kazdej chwili.

Os$wiadczam, ze uczestnictwo w szkoleniu jest finansowane w co najmniej 70 % ze $rodkdw publicznych w rozumieniu ustawy o finansach publicznych. Niniejsze oswiadczenie ma
na celu mozliwos$¢ zastosowania stawki zwolnionej VAT zgodnie z art.43 ust.1 pkt 29c ustawy o podatku od towaréw i ustug.

Rezygnacji mozna dokonac do 5 dni roboczych przed datg szkolenia. Brak uczestnictwa nalezy zgtosi¢ poprzez adres e-mail biuro@pelniwiedzy.pl wypetniajac formularz odstgpienia.
Nieobecnos¢ nie oznacza rezygnacji ze szkolenia. W przypadku braku wystania do nas wiadomosci o rezygnacji zostang Paistwo obciazeni kosztem szkolenia zgodnie z wypetnionym z formularzem. Organizator szkolenia zastrzega sobie prawo do
zmiany miejsca i terminu szkolenia. Ostateczna lokalizacja szkolenia zostanie podana w potwierdzeniu udziatu..

INFORMACJA DOTYCZACA OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH

« Administratorem Pafstwa danych jest PW SOLUTIONS Sp z 0. 0

« Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne do wykonania ustugi szkoleniowej.

« Przekazane przez Panstwa dane osobowe nie beda udostepnianie innym podmiotom.

« Zgoda na przetwarzanie danych moze zosta¢ wycofana w dowolnym momencie, nie ma to jednak wptywu na zgodno$¢ przetwarzania, dokonanego a jej podstawie przed wycofaniem zgody.

«kdzdej chwili majg Panstwo prawo dostepu do swoich danych, ich sprostowania, usunigcia badz ograniczenia przetwarzania, prawo sprzeciwu, prawo do przenoszenia danych, jak réwniez prawo do cofnigecia zgody w dowolnym momencie oraz
prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.

« Panstwa dane osobowe beda przetwarzane do czasu zgtoszenia wycofania zgody.

Wypetniony formularz prosimy przesta¢ na adres biuro@pelniwiedzy.pl

Pieczatka instytucji oraz podpis osoby upowaznionej Podpis uczestnika szkolenia
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